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2 - LA NOSTRA MISSION 

SVOLGERE UN RUOLO SIGNIFICATIVO NELLO SVILUPPO DELL’INDUSTRIA CARTARIA, FORNENDO SOLUZIONI 

TECNOLOGICHE, FUNZIONALI ED AFFIDABILI. 

 

3 - LA NOSTRA VISION 

ESSERE UN’AZIENDA DI SUCCESSO, GENERARE VALORE E DISTINGUERSI SUL MERCATO MANTENENDO UNA 

REPUTAZIONE MOLTO ELEVATA. 

MANTENERE UN ELEVATO LIVELLO DI COMPETITIVITÀ SUL MERCATO IN GENERALE, ATTRAVERSO LO 

SVILUPPO CONTINUO DI: STRATEGIA, TECNOLOGIA, METODO, COMPETENZA. 

 

5 - POLITICA DELLA QUALITÀ 

La Direzione di WEINGRILL è fortemente orientata a mantenere un moderno Sistema di Gestione Qualità, 

finalizzato al continuo miglioramento delle performance aziendali e all’ottimale impiego delle risorse. 

I nostri principi guida sono: 

  

❏ FLESSIBILITÀ / REATTIVITÀ. Il concetto di reattività è parte integrante della nostra organizzazione e 

il nostro approccio quotidiano è costantemente focalizzato in questo senso. 

❏ PRODUTTIVITÀ. Consideriamo l’efficienza di tutti i processi aziendali una priorità assoluta. 

❏ QUALITÀ DEL PRODOTTO. Desideriamo offrire al mercato standard di qualità all’avanguardia; la 

cura dei dettagli è ciò che rende unici i nostri prodotti/servizi. 

❏ COLLABORAZIONE CON IL CLIENTE. Siamo consapevoli dell’importanza di saper fornire al cliente 

efficaci soluzioni rispetto alle sue problematiche. 

 

 

 



 


